Regulament de organizare si functionare

a activitatii de voluntariat din cadrul Festivalului ANALOGUE

BAZA LEGISLATIVA

Acest Regulament este redactat in baza Legii 78/2014 privind reglementarea activitatii
de voluntariat in Romania.

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE
SCOPUL REGULAMENTULUI

Art. 1. Prezentul regulament reglementeaza participarea persoanelor fizice la actiunile
de voluntariat stabilite de catre Centrul Cultural Mioveni, n cadrul Festivalului
Analogue.

Art. 2 Limitele de varsta acceptate de organizatorii festivalului sunt: 18 — 35 ani.

Art. 3 Prezentul regulament prevede urmatorii termeni care se definesc astfel:

a. Voluntariat - participarea voluntarului, persoana fizica, la activitati de interes
public desfasurate in folosul altor persoane sau al societatii, organizate de
catre persoane juridice de drept public sau de drept privat, fard remuneratie,
individual sau Tn grup;

b. Activitatea de interes public - reprezinta activitatea desfasuratd in domenii
precum: arta si cultura, sportul si recreerea, educatia si cercetarea, protectia
mediului, sanatatea, asistenta sociald, religia, activismul civic, drepturile
omului, ajutorul umanitar si/sau filantropic, dezvoltarea comunitara,
dezvoltarea sociala;

c. Organizator - Centrul Cultural Mioveni, institutie publica de cultura —
asezamant cultural de drept public, cu personalitate juridica, care organizeaza
s1 administreaza activitati de voluntariat;

d. Contractul de voluntariat - reprezinta conventia incheiata intre un voluntar si
Organizator, in temeiul careia prima parte se obliga sa presteze o activitate de
interes public, fara a fi remunerata, iar cea de-a doua se obliga sa ofere o
activitate adecvata solicitarii sau pregatirii voluntarului;

e. Voluntarul - orice persoana fizica, fara deosebire de rasa, origine etnica,
religie, sex, opinie, apartenenta politica, care a dobandit capacitate de munca
potrivit legislatiei in domeniul muncii i desfagoara activitati de voluntariat;
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f. Coordonatorul voluntarilor - voluntarul sau angajatul Organizatorului, care
indeplineste sarcinile legate de coordonarea si administrarea activitatii
voluntarilor.

PRINCIPII DE APLICARE

Art. 4 Regulamentul are la baza urmatoarele principii de baza:

a. participarea ca voluntar, activitate de interes public, neremunerata si bazata pe o
decizie liber consimtita a voluntarului;

b. implicarea activa a voluntarului 1n viata comunitatii;

C. desfasurarea voluntariatului cu excluderea remuneratiei din partea beneficiarului
activitatii;

d. participarea persoanelor la activitatile de voluntariat, pe baza egalitatii de sanse
si de tratament, fara discriminari;

e. activitatea de voluntariat nu substituie munca platita;

f. caracterul de interes public al activitatii de voluntariat.

DESFASURAREA ACTIVITATII DE VOLUNTARIAT

Art. 5 (1) Activitatea de voluntariat se desfagsoara in urma unui anunt din partea
Organizatorului, prin care aceasta is1 manifesta disponibilitatea de a colabora cu
voluntari. Organizatorul are posibilitatea de a refuza motivat cererea unui candidat de
a deveni voluntar.

(2) Organizatorul asigura voluntarilor o instruire initiala cu privire la:

a. drepturile si responsabilitatile voluntarului;

b. regulamentele interne care stabilesc implicarea voluntarului;

c. regulamentele ce privesc “Sanatatea si Securitatea in munca”, a masurilor
de “Prevenire si stingere incendii”, precum si a posibilelor norme in
vigoare cu privire la masurile de prevenire a raspandirii virusului SARS-
COV-2 (COVID19).

CONTRACTUL DE VOLUNTARIAT

Art. 6 (1) Voluntariatul se desfasoara pe baza unui contract incheiat in forma scrisa, in
limba romana, intre voluntar si Organizator. Obligatia de incheiere a contractului de
voluntariat in forma scrisa revine Organizatorului. Forma scrisa este obligatorie pentru
incheierea valabila a contractului.
(2) Organizatorul este obligat ca, anterior inceperii activitatii de voluntariat, sa
Tnmaneze voluntarului un exemplar din contractul de voluntariat.
(3) Anterior inceperii activitatii, contractul de voluntariat se inregistreaza in registrul
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de evidenta a voluntarilor {inut de Organizator.

(4) Contractul de voluntariat este insotit obligatoriu de fisa de voluntariat si fisa de
protectie a voluntarului.

(5) Contractul de voluntariat trebuie sa contind urmatoarele clauze:

a.

® a0

f.

datele de identificare ale partilor contractante;

descrierea activitatilor pe care urmeaza sa le presteze voluntarul;

timpul si perioada de desfasurare a activitatii de voluntariat;

drepturile si obligatiile partilor;

stabilirea cerintelor profesionale, a abilitatilor sociale, intereselor de
dezvoltare, a celor de sanatate, confirmate prin certificate de sandtate sau
alte documente;

conditiile de reziliere a contractului.

(6) Fisa de voluntariat contine descrierea in detaliu a tipurilor de activitati pe care
Organizatorul si voluntarul au convenit ca acesta din urma le va desfasura pe
parcursul contractului de voluntariat.

(7)Fisa de protectie a voluntarului contine instructiuni cu privire la desfasurarea
activitatii acestuia cu respectarea prevederilor legale in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca.

DEPARTAMENTE DE ACTIVITATE

Art.7 (1) Activitatea de voluntariat in Cadrul Festivalului ANALOGUE se va desfasura
pe urmatoarele departamente:

Department Acces si check-in

o Acces si check-in
o Flux
- Departamentul Acreditari
- Department Defender
- Departament Experience
o Cleaning
o User experience
- Departamentul Infopoint & wazeri
o Info point
o Wazeri
- Departament Logistica-Productie
- Departament Backstage
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INSCRIEREA SI SELECTIA VOLUNTARILOR

Art. 8 (1) Tnscrierea voluntarilor se va face pe baza unui formular de inscriere.

(1) Formularul de inscriere va fi facut public de catre Organizatorul Festivalului si
terte persoane delegate de acesta, si va fi declaratd completd iInscrierea
voluntarului atunci cadnd dosarul acestuia va cuprinde toate informatiile solicitate
de organizator:

a.
b.

Fisa de Inscriere;

Declaratie pe propria raspundere cd nu a savarsit fapte de naturd sa
prejudicieze imaginea festivalului;

Adeverinta medicald din care sa rezulte faptul ca este apt pentru activitagi
de voluntariat;

La cerere, alte documente care sa justifice experienta in activitati de
voluntariat.

(2) Selectia si recrutarea voluntarilor se va face 1n raport cu abilitatile si
competentele fiecaruia, in functie de caracteristicile activitdtii desfasurate in
fiecare department, de catre coordonatori pe baza unui interviu, avand la baza
inscrierea acestora si verificarea indeplinirii cumulative a urmatoarelor conditii:

a.

are varsta cuprinsd intre 18 s1 35 de ani;

b. este cetitean roman, cunoaste limba romana scris si vorbit;
C.
d

. are o stare de sanatate corespunzatoare activitatilor de voluntariat propuse

are capacitatea deplind de exercitiu;

de organizator. Starea de sanatate se probeaza cu certificate medicale sau
alte documente.

(3) Organizatorul isi rezerva dreptul de a refuza motivat cererea de inscriere a unui
candidat in programul de voluntariat.

DISPOZITII FINALE

Art. 9 (1) Laanuntul pentru ocuparea posturilor de voluntar in cadrul programului, daca
doi sau mai multi candidati se situeaza pe pozitii egale, reprezentantii departamentului
de voluntari pot opta pentru voluntarul care prezintd unul sau mai multe certificate de
voluntariat obtinute din activitati de voluntariat, eliberate in conditiile prevazute de
Legea nr.78/2014, in situatia in care acestea constituie criterii de selectie.

(2) Coordonarea activitatii voluntarilor si transmiterea fiselor de activitate ale acestora
catre compartimentele de specialitate se va face de catre reprezentantii departamentului
de voluntari. De asemenea, comunicarea rezultatelor acestor sesizari/propuneri catre
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voluntari se va realiza prin intermediul reprezentantilor departamentului de voluntari si
vor fi consemnate in fisa de voluntariat si in raportul de activitate a acestora.

5|Regulament Voluntariat ANALOGUE 2022



